
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 
1.1 Latar Belakang 

UMKM yang merupakan Usaha Mikro Kecil Menengah dapat 

membantu kontribusi dalam negara Indonesia dan dapat menciptakan 

lapangan pekerjaan, sangatlah penting di bidang ekonomi internasional, 

terutama di negara-negara berkembang seperti Indonesia. UMKM 

berkontribusi karena mendorong pemberdayaan masyarakat, 

pertumbuhan ekonomi, dan penciptaan lapangan kerja. Namun, 

Manajemen Sumber Daya Manusia (SDM) agar dapat efisien dan efektif 

merupakan komponen penting dalam kesuksesan UMKM. Pengelolaan 

SDM yang baik dapat meningkatkan produktivitas, kualitas, dan daya saing 

UMKM. 

CV YP Sukses Makmur berdiri sejak tahun 1980 merupakan usaha 

menengah yang bergerak di bidang konveksi. UMKM CV YP Sukses Makmur 

untuk sistem penggajian dan absensi yang digunakan untuk semua 

karyawan atau pegawai menggunakan sistem manual sehingga tidak 

efisien dikarenakan bisa terjadi kekeliruan absensi seperti salah 

mengabsen pegawai yang tidak masuk menjadi masuk atau sebaliknya dan 

juga bisa terjadi kekeliruan penggajian seperti pembayaran gaji kepada 

pegawai / karyawan terdapat kelebihan gaji yang dibayarkan kepada 

pegawai / karyawan, kekurangan gaji yang dibayarkan kepada pegawai / 

karyawan. 

Dari latar belakang yang diberikan maka penulis melakukan 

pengembangan untuk sistem informasi. penggajian serta absensi untuk 

UMKM CV YP Sukses Makmur dikarenakan agar dapat membantu UMKM 

CV YP Sukses Makmur agar memiliki sebuah sistem informasi yang dapat 

memudahkan pengontrolan terhadap absensi dan penggajian karyawan / 

pegawai telah sesuai atau belum, atau ada yang perlu diperbaiki 

kedepannya agar UMKM CV YP Sukses Makmur dapat lebih baik lagi dalam 

penggajian dan absensi. 
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1.2 Rumusan Masalah 

Dengan menggunakan informasi pendahuluan yang terdapat pada sub 

bab 1.1., masalahnya dinyatakan pada laporan saya di antara nya: 

a. Bagaimana membuat sistem informasi penggajian dan absensi 

yang bermanfaat untuk UMKM CV YP Sukses Makmur? 

1.3 Tujuan 

Tujuan riset pembuatan tugas akhir yaitu membuat sistem informasi 

penggajian dan absensi yang dapat membantu UMKM CV YP Sukses 

Makmur. 

1.4 Manfaat 

Dari riset yang telah penulis buat maka dapat memiliki 

manfaat sebagai berikut: 

1. Mampu menawarkan detail tentang gaji yang didapatkan oleh 

masing – masing karyawan / pegawai UMKM CV YP Sukses Makmur 

2. Dapat memberikan informasi absensi yang dimiliki oleh masing – 

masing karyawan / pegawai UMKM CV YP Sukses Makmur 

3. Dapat memberikan informasi kepada pemilik perusahaan untuk 

melakukan pengecekan terhadap absensi dan penggajian karyawan / 

pegawai UMKM CV YP Sukses Makmur 

1.5 Batasan Masalah 

Penelitian ini mempunyai keterbatasan riset sebagai berikut : 

1. Website sistem informasi penggajian dan absensi terbatas hanya 

untuk UMKM CV YP Sukses Makmur 

2. Situs web berbasis PHP dengan aplikasi dan Framework Laravel 

3. Website yang dibuat hanya memiliki fitur absensi dan penggajian 

4. Aplikasi yang dibuat berbasis website menggunakan database 

MySQL 

5. Aplikasi yang dibuat berdasarkan data – data yang didapatkan 

melalui proses wawancara secara langsung 
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1.6 Metodologi Penelitian 

1.6.1. Tempat dan Waktu Penelitian 

Tempat melakukan riset terdapat di UMKM CV YP Sukses Makmur 

yang berada di Jalan Samadi Nomor 2 RT 002 RW 010 Kelurahan 

Pesanggrahan, Kecamatan Batu, Kota Batu, Kode Pos 65313 Provinsi Jawa 

Timur. Penelitian memerlukan waktu 6 bulan, dimulai dari September 2023 

sampai dengan Januari 2024. 

 

 
Tabel 1. 1 Waktu Penelitian 

 

Kegiatan Tahun 

Bulan 

9 10 11 12 1 

Pengumpulan 
Data 

     

Analisa Data      

Perancangan 
Sistem 

     

Pengembangan      

Pengujian      

 

1.6.2. Bahan dan Alat Penelitian 

Perlengkapan dan peralatan berikut digunakan dalam penelitian ini: 

Bahan : Aturan Penggajian 

Aturan Absensi 

Aturan Bonus 

Aturan Lembur 

Aturan Denda 

SOP Pemberian Gaji 

Perangkat Lunak : Visual Studio Code 

Bahasa Pemograman PHP 

Framework Laravel 
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Database MySQL 

Sistem Operasi Windows 11 (64 bit) 

Perangkat Keras : Laptop Asus TUF F15 Core I5 Gen 12 

 
1.6.3. Pengumpulan Data dan Informasi 

Teknik pengumpulan data dan informasi dalam penelitian di 

antaranya adalah melakukan wawancara untuk mengetahui data yang 

digunakan untuk proses penelitian. 

1.6.4. Analisis Data 

Metode analisis deskriptif digunakan dalam penelitian ini. Pada 

metode ini, peneliti mendeskripsikan hasil temuanya berdasarkan 

data – data yang telah dikumpulkan. Pada akhirnya penulis 

menyimpulkan hasil analisis data sesuai dengan masalah yang dialami 

oleh objek yang dijadikan penelitian. 
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1.6.5. Prosedur Penelitian 

Metode penelitian yang digunakan dalam penyelidikan ini digambarkan 

dalam gambar dibawah : 
 

 
Gambar 1. 1 Diagram Alir Penelitian 
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1.7 Sistematika Penulisan 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada bagian ini, didalam bagian pendahuluan terdapat awal dari 

sebuah riset mulai dari mengapa mengambil judul tersebut, lalu apa 

pertanyaan yang dapat diangkat, lalu manfaat dari riset ini apa saja lalu 

cakupan masalah yang diambil apa saja. 

BAB II LANDASAN TEORI 

Pada bagian ini, yang dibahas merupakan teori – teori yang 

tersambung dengan judul riset, bahasa pemograman yang digunakan pada 

judul yang dibuat. 

BAB III ANALISA DAN PERANCANGAN 

Pada bagian ini, memberikan pembahasan yang jelas, menyeluruh, dan 

mudah dipahami mengenai sistem yang akan dibuat, meliputi analisis 

sistem, perancangan sistem, dan kesulitan-kesulitan yang mungkin timbul. 

BAB IV IMPLEMENTASI 

Pada bagian ini terdapat sistem, implementasinya, dan 

pembahasan perangkat lunak yang dikembangkan dibahas dalam bab ini. 

Analisis, kode sumber, database, instalasi sistem, dan pengujian semuanya 

termasuk dalam implementasi. 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 

Pada bagian ini berisi ringkasan dari awal hingga akhir dan juga 

terdapat beberapa pendapat agar untuk pengembangan program 

tambahan disertakan dalam bab ini. 


